PRINCIPAUX LEVIERS

ORIENTATION 2

Offrir a nos éléves un environnement

ORIENTATION 1

Favoriser la réussite de tous les éleves

Projet éducatif
2023-2027

SERVICES A
L’ELEVE

sain et sécuritaire et des
infrastructures de qualité

Demeurer un centre de formation
professionnelle de référence, innovant
dans ses pratiques, reconnu pour sa
capacité a accompagner les éléves vers
la réussite, la diplomation et le
développement de leur plein potentiel,
en tenant compte de leur diversité et
de leurs besoins particuliers.

Former des  professionnelles et
professionnels de métier accomplis et
compétents, en dispensant un
enseignement de qualité axé sur les
besoins évolutifs du marché du travail.

NOS VALEURS

«» Respect
*»* Professionnalisme
< Engagement

!

D’ici 2027

- Ll . 1] N
OBJECTIF1.1 ™ ‘
FAVORISER LA DIPLOMATION DU PLUS GRAND

NOMBRE D’EBEVES
.

o

Gible : de diplomationégal ou supériéﬁr a
apres 3 ans peusimperte le
programme
"

OBJECTIF 1.2 :
SOUTENIR LA REUSSITE-DE TOUS LES ELEVES

Cible : Taux de réussite aux épreuves initiales
de sanction superleug a 90 % \ \

D’ici 2027

OBJECTIF 2.1

Orientation

Information scolaire
et professionnelle

Psychoéducation

Education PRATIQUES
spécialisée EFFICACES

Gestion positive des
situations de classe
en formation
professionnelle
(GPS-FP)

Loisirs et vie
étudiante

Accompaghement
pour les préts et
bourses
Rétroaction
constructive

CULTURE DE

COLLABORATION Apprentissage actif

des éleves par le
ET DE numérique

DEVELOPPEMENT
PROFESSIONNEL

Insertion

professionnelle

structurée

Approches

collaboratives E P S H
Harmonisation de ECOLE PROFESSIONNELLE DE

pratiques SAINT-HYACINTHE



